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WIR MACHEN JUNGEN*- UND MANNER*ARBEIT

und &ffnen damit Jungen* und Méannern*
neue Wege hin zu einer geschlechtergerechten
Gesellschaft.
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Beraten Informieren

Entwicklung geschlechter- Newsletter, Social Media,
und diversitatsbezogener  Bildungs- & Infomaterialien
Konzepte, Fach- und zu Geschlechter- und

Fallberatungen Diversitats-Themen

@ S

Qualifizieren Vernetzen

Fachtage, Workshops Fachkrafte und Einrichtungen,
und weitere Institutionen geschlechterbezo-
Fortbildungen gener Padagogik, bundesweite
Jungen*- & Manner*arbeits-
verbande

Unsere Projekte:

ﬂ A || Vielfalt geht

Ein Mitmachprojekt fiir junge Menschen mit und
ohne Behinderung

FiBIP

Fachkraft fit fiir Bildung,
Intervention &Pravention

Fortbildungen zur Pravention (sexualisierter) Gewalt

M#

annlichkeiten

Mein Handeln zahlt. Jeden Tag.

Ein Projekt das kritisch untersucht, was Mannlichkeit
in der Gesellschaft, in Institutionen, im Beruf und im
personlichen Leben bedeutet.

LAG Jungen*- und Manner*arbeit
Baden-Wiirttemberg

Haeberlinstr. 1-3

70563 Stuttgart

Fon: 0711 65668900

Mobil: 0152 26871993

E-Mail: info@lag-jungenarbeit.de
www.lag-jungenarbeit.de

® lagjmbw (9 lagjungenarbeit_bw

Bankverbindung:

Landesbank Baden-Wirttemberg
IBAN: DE64 6005 0101 0405 8426 36
BIC: SOLADEST XXX

Finanziert durch das Ministerium fiir Soziales, Gesund-
heit und Integration aus Landesmitteln, die der Landtag
Baden-Wiirttemberg beschlossen hat.

SR Baden-Wiirttemberg
SR Ministerium fiir Soziales,
WR Gesundheit und Integrati
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Die LAG Jungen*- & Manner*arbeit Baden-Wiirttemberg

e.V. (LAGJ*M* BW) ist die landesweite Fachstelle
fiir Jungen*- und Manner*arbeit und Jungen*- und
Manner*politik.
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Unsere Aufgaben und Angebote:

Organisation von Fachtagen, Workshops & weiteren
gender- und diversitatssensiblen Fortbildungen

Weiterbildung zur/zum Jungen*arbeiter*in
Vermittlung von Fachexpertise durch unsere
Referierenden

Vernetzung und Biindelung von regionalen
Angeboten

Entwicklung von Projekten mit besonderem Bezug
auf die Vielfalt von Jungen*, sowie auf Jungen* mit
Benachteiligungs- und/oder Diskriminierungserfah-
rungen

Fachpolitische Vertretung in Jugendhilfeplanung
und Jugendpolitik

Beratung von Kommunen, Gremien und Tragern

zu genderspezifischen Themen

Begleitung von Fachkraften und Teams in der
Ausarbeitung geschlechterreflektierter Konzepte

Mit unserer Arbeit tragen wir zum Abbau geschlechts-
spezifischer Benachteiligungen bei und fordern das
gleichberechtigte Aufwachsen von Kindern und Ju-
gendlichen aller Geschlechter in Baden-Wiirttemberg.
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FiBIP

Fachkraft fit fiir Bildung,
Intervention &Pravention
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Ubersicht Termine 2025

Grundlagen der Jungen*arbeit:
+ 7. Mai (BASICS-Kurs Online)

« 4. bis 5. November (Grundlagen einer
zeitgemaRen Jungen*arbeit)

Fachtage:

+ 20. Marz: Gender & digitale Lebenswelten:
Folgen fiir die padagogische Praxis

+ 30. Juni: Jungen* in Krisenzeiten

+ 23. Oktober: Echt mannlich?! — Jungen*Manner*
Gleichstellung

Seminare:

+ 8. Februar: Male Allies — Wie kénnen Manner*
Gleichstellung voranbringen?

+ 10. Oktober: Inklusive Jungen*arbeit

Online-Workshops zu Sexueller Bildung mit
Jungen* und Mannern*:

19. Marz, 3. Juli, 24. September

Online-Workshops zu Jungen*-Gesundheit:
26. Marz, 20. November

Kollegiale Fachberatung Jungen*arbeit (online):
Jeden 2. Dienstag im Monat, 13 bis 14.30 Uhr

... und viele weitere Angebote, die regelmafig auf
unserer Webseite und in unserem Newsletter zu
finden sind.

Alle Infos und Moglichkeiten
zur Anmeldung auf unserer Webseite




